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Académie KPMG

Formation

Performance

Emploi

Faire plus et mieux avec
ce qu’il faut

Attirer vers nous les
talents a forts potentiels

Optimiser les formations

Maitriser les métiers
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bertinicat de qualfication professionnelie

Cibles et positionnement

Notre Coeur de cible @\

Des étudiants diplomés, toutes filieres
confondues
Niveau BAC +4/5
Sans-emploi

Notre cible secondaire ——B»

Diplomés BAC + 4/5
Finance, économie, comptabilité, RH,
management

Notre positionnement ﬁ

Une académie
pourvoyeuse de talents

Des formateurs

pratiquants de haut
niveau
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Gertificat de qualiiication professionnelie |

Une formation performante pour des compétences métiers opérationnelles

i

Modules

Contenu : 4 Unités d’Enseignements

(UE) du Dipldbme de Gestion et de

Comptabilité (DGC) de I'INTEC
Unités d’Enseignements

I UE 119 Introduction a la Comptabilité

I UE 120 Comptabilité approfondie

I UE 122 Anglais appliqué aux affaires

I UE 123 Communication Professionnelle

i

Informations
Complémentaires

Durée de la formation : 6 mois

Cout: 2 370 000 F CFA

Dipléme qualifiant : Certificats de
qualification professionnelle (CQP)
KPMG

Une académie pourvoyeuse de

talents
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Gertificat de qualiiication professionnelle 2

Une formation performante pour des compétences métiers opérationnelles

i

Modules

Contenu : 4 Unités d’Enseignements
(UE) du Dipléme de Gestion et de
Comptabilité (DGC) et du Dipléme
Supérieur de Gestion de Comptabilité
(DSGC) de 'INTEC

Unités d’Enseignements
I UE 121 Contréle de gestion

I UE 118 Systémes d'information de
gestion

I UE 214 Comptabilité et audit

I UE 217 Mémoire professionnelle

NB : les UE peuvent étre modifiées selon

la politique de I'INTEC.

i

Informations
Complémentaires

Durée de la formation : 6 mois

Cout: 2 370 000 F CFA

Dipléme qualifiant : Certificats de
qualification professionnelle (CQP)
KPMG

Une académie pourvoyeuse de

talents
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Analyste de
systéme

Chargé(e) des relations
publiques

Collaborateur de
cabinet comptable

Concepteur

Et autres
débouchés
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2022 KPMG Céte d’Ivoire, société anonyme d’expertise comptable et de commissariat aux comptes, membre ivoirien de |'organisation mondiale KPMG constituée de cabinets
indépendants affiliés 8 KPMG International Limited, une société de droit anglais (« private company limited by guarantee »). Tous droits réservés. Le nom et le logo KPMG sont 6
des marques utilisées sous licence par les cabinets indépendants membres de I'organisation mondiale KPMG.




bontacts

Franck Nangbo

KPMG Cote d’lvoire
Associé, Directeur Exécutif
Bureau Régional d’Abidjan
Tel : + 27 20 22 57 53
fnangbo@kpmg.cCi

Catherine Beaujour
KPMG Céte d’lvoire
Directrice, Académie KPMG
Tel: + 27 20 22 57 53

catherinebeaujour@kpmg.ci
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